Udruga slijepih Zupanije Pozesko slavonske
PoZega, Sokolova 5

PROGRAM RADA ZA 2016. godinu

Uslijed uskracivanja institucionalne podrSke i svakog sufinanciranja osnovne
djelatnosti Temeljnih udruga Hrvatskog saveza slijepih pa tako i  Udruge slijepih
PSZ u posliednje 4 godine od strane Ministarstva socijalne politke i mladih
iNacionalne zaklade a takva praksa e se nastaviti i u 2016.godini, Program rada
Udruge slijepih  PSZ nastojat ée se prilagoditi trenutnom stanju drustva i izvora
financiranja /institucionalna podrska, odobreni projekti/ i za 2016. godinu.

U koliko dode do smanjenja,ono e se kao i proteklih godina odnositi na

pojedine aktivnosti koje se mogu pomaknuti za neka bolja vremena (uredenje
prostora, nabava opreme....).
Udruga ¢e stoga u 2016. godini sukladno izvorima financiranja, racionalno
organizirati svoje poslovanje i djelovanje pazeéi da u potpunosti ne izostane niti
jedan od sastavnih elemenata predvidenih Statutom Udruge , Statutom Hrvatskog
saveza slijepih i globalnih ciljeva i zadataka , koji obuhvacaju :

SOCIJALNA SKRB
odnosi se na:

* na uclanjivanje slijepih i visoko slabovidnih osoba

» sudjelovanje u organizaciji Skolovanja slijepe djece i mladih, prije svega u redovnim
Skolama, a u iznimnim sluCajevima u specijalnim Skolama;

» nezaposlene slijepe osobe, a osposobljene za pojedino zanimanje nastojati kroz HZZ i
LPZ zaposliti;

» omoguciti prekvalifikaciju ili omoguciti doSkolovanje osobama €ija su zanimanja
"zastarjela” ili viSe ne postoje.

» prema mogucénostima, vrSiti nabavu strucne literature,;

* nastojati prema naSim mogucénostima, Sto viSe, informirati ¢lanove putem zvucnih,
Brajevih Casopisa i putem elektronskih medija;

* nastaviti i dalje pripreme za pokretanje vlastitog glasila kao mjese¢nika u zvucnoj
tehnici o zbivanjima u Udruzi ali i regionalno na nivou cijele Zupanije;

» poboljsati rjeSavanje specificnih potreba Udruge i njenih ¢lanova;

e organizirati tribine i okrugle stolove o pravima osoba s invaliditetom kao i o ostalim
pravima u drZavi i drustvu;

» sudjelovati na raznim seminarima i savjetovanjima od znacaja za osobe s
invaliditetom opéenito na nivou Zupanija i Republike Hrvatske ;

e pruziti pomoc¢ slijepim osobama u ostvarivanju Zakonom zajamcenih prava; izvrsiti
najmanje jedan puta godisnje obilazak ¢lanstva kako bi se uspostavio bolji kontakt s
Clanstvom, stekla realna socijalna slika o ¢lanovima i njihovim obiteljima kao i
njihove stvarne potrebe;

» suradivati sa zavodom za zapoSljavanje. Centrom za soc. skrb i drugim humanitarnim i
poslovnim subjektima u cilju zaposljavanja i poboljSanja Zivotnog standarda slijepih
0soba;

» poduzimati aktivnosti oko postavljanja horizontalne i zvucne signalizacije na prilazu
Udruzi iz Sokolove ulice kao i postavljanja zvuénog semafora na pjeSackom
prijelazu kod ,,ZveCeva“;

 raditi na projektima planovima i programima koji poboljSavaju kvalitetu Zivota
slijepih osoba, kao i Udruge.

» Clanovima koji su u socijalnoj potrebi putem humanitarnih orgganizacija osigurati
odgovarajuc¢u pomog;



» poticati integraciju slijepih na svim podruc¢jima drustva;

 raditi na ozivljavanju kulturnog duha medu slijepima,

* nastojati sudjelovati na svim skupovima i susretima slijepih Republike Hrvatske, te
organizirati i pruziti pomo¢ u organizaciji istih;

* pomagati ¢lanovima pri osiguravanju stambenog prostora;

» pridruZene Clanove s oSteCenjem vida uputiti na koritenje pomagala za slabovidne;

 animirati pridruzene ¢lanove na aktivniji rad u Udruzi, i uputiti ih na prava i
mogucnosti koja proizlaze iz Statuta Udruge ;

» organizirati za sve ¢lanove kontrolna mjerenja krvnog tlaka, Secera, tjelesne teZine
kako bi se preventivno djelovalo na zastitu zdravlja i kvalitetu zivota;

VIDECA PRATITELJICA -PRATITELJ

Owvu hvale vrijednu uslugu slijepoj i prakticki slijepoj osobi uvedenoj i prakticiranoj iu
nasSoj udruzi u protekle tri godine nastojat ¢emo podi¢i na viSi nivo. Nastojat ¢emo
da ta usluga bude dostupna nasim Clanovima 8 sati dnevno, a ne 4 sata kao do
sada, da je mogu Kkoristiti prakticki svi Clanovi .u svakodnevnim potrebama za
socijalnim uslugama, u rekreaciji , kulturi i, sportu i sli¢no.

Dat ¢emo podrsku Hrvatskom savezu slijepih da u ime temeljnih udruga u nadleznom
Ministarstvu isposluje da se ova usluga uvrsti u Mrezu socijalnih usluga i tako
osigura njeno kontinuirano financiranje mimo natjeCaja, programa ili projekata.

PSIHOLOSKA | DUHOVNA OBNOVA

Psiholoska i duhovna obnova Cclanstvu je potrebna prvenstveno zbog
naCina zivota uvjetovana ubrzanim tempom, koji ograniCava medusobnu
komunikaciju unutar obitelji, prouzrokuje usamljenost i negativna
razmiSljanja . Zbog toga je potrebno:

e organizirati predavanja koja bi ukljucila psiholosku pomo¢ a
istovremeno omogucila medusobno druZenje i komunikaciju ¢lanstva,

. sa istom svrhom organizirati predavanja duhovne i vjerske
tematike za clanove i animirati ih da posjeCuju takve seminare,
predavanja u organizaciji vjerskih i duhovnih ustanova (misije, seminari
Centra za duhovnu pomoc isl.);

* nabava u zvucnoj tehnici Casopisa i literature sa takvom tematikom;

e organizirati izlete u obliku hodocaSc¢a radi vjerskih potreba, a ujedno ih
iskoristiti za upoznavanje mjesta i njihovih povijesnih i kulturnih
znamenitosti .

EDUKACIJA | OBRAZOVANJE

Za edukaciju i obrazovanje Clanstva potrebno je uz organizaciju istih:
 pratiti dostignuca na razvoju tiflotehnike i informatike te ista osigurati svojim
Clanovima;

* nadopunjavati opremu neophodnu za edukaciju i obrazovanje, informatickog
hardwera i softwera, kao i programa za uvecavanje;

e nastaviti s organizacijom informatickih teCajeva za primjenu navedene opreme
Clanova starije populacije, kao i obuku na prilagodenoj racunalnoj opremi za
dobivanje ECDL diplome;

» organizirati edukativne i interaktivne radionice za samostalno kretanje i
psiholoSku pomoc kasnije oslijepljelim osobama,

» povecati mobilnost slijepih osoba s bjelim Stapom uz nadogradnju kretanja
pomocu eho lokacije,
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» organizirati edukativne i druge radionice u svrhu proSirenja znanja o opcoj,
zdravstvenoj kulturi i poboljSanju svakodnevnog Zivota;

» pokrenuti izdavacku djelatnost i snimanje tonskih knjiga obrazovnog,
zabavnog i drugog sadrzZaja;

e osnovati vlastitu prirucnu zvucnu knjiznicu regionalnog karaktera, te
omoguciti dostupnost korisnickih prirucnika i literature za nove tehnologije
primjenjive za slijepe i slabovidne osobe.

SPORT | REKREACIJA

Buduci daje pikado za slijepe postao najomiljeniji Sport slijepih i oblik druZenja treba ga
organizirano promovirati no ne moZe se zapostaviti ni kuglanje kao najstariji Sport, kao ni Sah
na kojem treba sustavno poraditi jer je dozivio vrtoglavi pad na nivou RH /njime se trenutno
bave osobe poodmakle Zivotne dobi/.

Promovirati treba i koristenje opreme za tjelovjezbu koja je instalirana u dvorani za rekreaciju
te Clanovima skrenuti pozornost na svu zdravstvenu korist koja proizlazi iz rekreacijskih
aktivnosti.

Buduéi da postoji Sportska udruga slijepih ,,Zlatna Dolina* organizaciju sporta i

rekreacije udruga Ce prepustiti istoj.

Udruga se obvezuje obavljati administrativne blagajnicke i knjigovodstvene poslove za
Sportsku udrugu i financijski potpomagati Sportsku udrugu prema svojim moguénostima i na
temelju njenog Financijskog plana i Programa rada.

Obzirom da slijepi veci dio svog Zivota provode u zatvorenom prostoru, neophodno
im je barem jedan puta godiSnje organizirati izlet u prirodu na podrucju blize okolice,
kao i izlet u druge regije ,Lijepe naSe.

(t

REDOVNO POSLOVANJE

» nastojati kroz programe i projekte osigurati financijska sredstva za ljudske resurse
Iplacei naknade/materijalnu i opéu potrosnju, kao i ostale rashode;

e odrZavati i nabavljati inventar i pomagala;

* redovito odrZavati poslovne prostorije, dvorane Udruge kao i okolis i pristup zgradi
udruge ;

» prema mogucénostima pripremiti uredenje podruma i njegovog zatvaranja radi
funkcionalnosti i uStede energije;

 poticati suradnju sa svim asocijacijama koje mogu pomoci na razne nacine u zemlji i
inozemstvu;

Buduci da se aktivnosti i pruzanje socijalnih usluga planiranih ovim Programom ne
mogu financirati iz institucionalne podrSke koja je osnova za redovno poslovanje
Udruge, ali i polaziSte za pisanje projekata, nastojat ¢emo da za vecinu aktivnosti
osiguramo sredstva putem projekata prema Evropskim socijalnim fondovima i
drzavnim institucijama kao nositelji projekata ili kao partneri na projektima.

Tako Ce ostvarenje Programa rada biti i za ovu godinu ovisno o financijskim
sredstvima osiguranim odobrenim projektima od ESF, Nacionalne zaklade ,
regionalne i lokalne samouprave i drugih izvora.



